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Services de consultant en :  
Évaluation à mi-parcours, développement socio-économique et communautaire, Infrastructures sociales  
Renforcement capacités, Gestion de projet. 

Lieu et date : 

République Démocratique du Congo (RDC) 
Août - Septembre 2008 

Nature des services fournis : 
L’objectif général du Projet d’Action Sociale d’Urgence (PASU) est de faciliter l’accès des populations aux 
services sociaux et économiques et à améliorer la gestion des ressources consacrées au développement au 
niveau des communautés de base. L’objet de la mission était d’apprécier la pertinence, l’efficacité et 
l’efficience des activités menées par le PASU et leur impact sur l’environnement organisationnel des 
structures communautaires. Elle devait aussi permettre d’apprécier les avancées et les progrès accomplis 
dans le domaine social et de formuler des recommandations dans le but d’apporter des améliorations dans le 
cadre de la poursuite du projet ou de la pérennisation des acquis. 

L’équipe d’experts de ADA a fourni les prestations suivantes : 

1. apprécier la performance des activités appuyées par le Fonds Social de la RDC: 
2. apprécier la qualité technique des infrastructures et comparer les coûts des sous projets du PASU aux 
autres projets qui réalisent des infrastructures similaires; 
3. apprécier la gestion administrative et financière; 
4. apprécier les impacts des réalisations du projet sur les communautés bénéficiaires, particulièrement via la 
collecte de données comparatives sur les indicateurs du Projet; 
5. formuler des recommandations pour la poursuite du projet en termes d’organisation, de l’approche 
communautaire, de stratégie d’intervention sur le terrain et de consolidation et de pérennisation des acquis. 

Cette évaluation mi-parcours a permis donc de jeter les bases de réflexions et de suggestions pour 
l’amélioration de la performance globale du Projet, la consolidation des acquis et la levée des principales 
contraintes identifiées. 

 
 

          

                   

Charge de travail 10 H-mois 

Nb experts 7 


